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SERA, Inc. Board of Directors Overview 

SERA, Inc. Vision:  Southeast Raleigh will be an economically sound community offering its citizens a thriving place 
in which to live, work, recreate, and conduct business. 

Mission:    SERA,  Inc.’s  mission  is  to  enhance  the  community’s  competitive  advantage,  to  create  economic 
prosperity, and  to  improve  the quality of  life  for  Southeast Raleigh and  its  citizens. SERA,  Inc. accomplishes  its 
mission by: 

• Working with  the  community  to make  physical  environment  improvements  that  increase  the  public’s 
sense of safety and prevent crimes; 

• Empowering and educating Southeast Raleigh youth; 
• Promoting economic prosperity and business development; and  
• Advocating for improvements in Southeast Raleigh’s transportation infrastructure. 

Board of Directors:   SERA,  Inc.’s Board of Directors  is responsible for setting policy, overseeing the fulfillment of 
the organization’s mission, supervising the transition, implementing the business plan, and hiring initial staff.   The 
Board will also provide  leadership and coordination for staff to accomplish their goals.   The Board of Directors  is 
made up of a minimum of 7 and maximum of 15 members. 
   
 

SERA, Inc. Board of Directors Nominee Information 
Preferably, please submit in electronic format.  You may attach additional information as needed. 

 
Date:     

Name:     

Address:     

Phone:     (       )                       Fax: (       )                       Email:     

Educational Background: 
   

   

Relevant Work Experience: 
   

   

   

Raleigh and Southeast Community Involvement: 
   

   

Skills, talents, and resources you can bring to SERA, Inc. and the Board: 
   

   

   

   

How did you hear about SERA, Inc? 
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How passionate are you about our cause? 
   

   

   

   

   

   

 
How much time can you give to us? 
   

   

   

   

   

   

 
What motivates or inspires you as a volunteer? 
   

   

   

   

   

   

 
A significant responsibility of being a Board member of SERA, Inc. is assisting with fundraising campaigns.  Are you 
comfortable with such a role?  Do you have experience campaigning for funds? 
 
   

   

   

   

 
 
Signed: 
   

Date: 
   

 
Thank you for expressing your interest in becoming a member of the SERA, Inc. Board of Directors. 
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Please submit your completed form to: 
Mrs. Linda Graham Jones 

SERA Transition Coordinator 
PO Box 590 

Raleigh, NC 27602 
Linda.graham@ci.raleigh.nc.us 


